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Положение

о педагогическом совете МКОУ «Пановская СОШ»

Настоящее  Положение  о  Педагогичесом  совете  школы  (организации,
осуществляющей  образовательную  деятельность)  в  соответствии  с  Уставом
общеобразовательной  организации  регламентирует  деятельность  Педагогического
совета  в  решении  задач  развития  и  совершенствования  образовательной
деятельности, повышения педагогического мастерства работников школы.

1.Общие положения
1.1. Настоящее  положение  разработано  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от  29
декабря 2012 года № 273 -ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (статья 26 п 4) ( с
изменениями  и  дополнениями),
Уставом  «ПановскаяСОШ» (далее-  Учреждение),  другими  нормативно-правовыми актами
Российской Федерации, регламентирующими деятельность образовательных организаций. 
1.2. Педагогический  совет  является  коллегиальным  и  постоянно  действующим  органом
управления  Учреждением  и  действует  в  целях  рассмотрения  педагогических  и
методических  вопросов,  вопросов  организации  образовательной  деятельности,
изучения  и  распространения  передового  педагогического  опыта,  разработки  прогнозов  и
перспектив развития Учреждения.
1.3.Членами  Педагогического  совета  являются  все  педагогические  работники  Учреждения,
включая  совместителей.  На  заседаниях  Педагогического  совета  могут  присутствовать,  при
наличии  согласия  Педагогического  совета,  без  права  голоса,  родители  (законные
представители) обучающихся.
1.4. Решения  Педагогического  совета  являются  рекомендательными  для  коллектива
образовательного  учреждения.  Решения  Педагогического  совета,  утвержденные  приказом
образовательного учреждения, являются обязательными для исполнения.

2.Задачи и содержание работы педагогического совета
2.1.Главными задачами педагогического совета являются:
реализация государственной политики по вопросам образования.
ориентация              деятельности              педагогического              коллектива 
на повышение уровня образовательной деятельности.
внедрение  в  практическую  деятельность  педагогических  работников  достижений
педагогической науки и передового педагогического опыта.
Разработка и реализация стратегических документов Учреждения.



2.4. Решение  вопросов  о  приёме,  переводе  и  выпуске  учащихся,  освоивших
образовательные  программы  начального  общего,  основного  общего,  среднего  общего
образования.
2.6. Определение  перспективных  направлений  функционирования  и  развития
Учреждения.
2.7. Обобщение,  анализ  и  оценка  результатов  деятельности  педагогического  коллектива
по различным направлениям.

3.Функции Педагогического Совета
3.1.У правленческие функции Педагогического совета:

3.1.1  .Законодательные:  принятие  коллективных  решений,  обязательных  для  исполнения
каждым работником Учреждения ( открытым голосованием);
3.1.2.  Совещательные:  обсуждение  объективной  информации  о  состоянии  учебно-
воспитательного процесса, выработка рекомендаций.
3.1.3.0бобщающе-диагностические: проведение опытно-экспериментальной работы;
3.1.4.Планово-прогностические:  обсуждение  перспектив  развития  школы,  планирование
деятельности коллектива, выбор учебных планов, программ;
3.1.5.Экспертно-контролирующие: заслушивание  отчетов,  заключений  о  деятельности
педагогических и руководящих работников, выполнении учителями и обучающимися устава
школы,  соблюдении  единых  требований  к  обучающимся,  о  работе  с  родителями.
3.1.6.Корректирующие: внесение  изменений  и  поправок  в  образовательную  программу,
программу развития,  воспитательную систему  школы,  уточнение  планов  работы в  связи  с
изменениями государственной политики, социальной обстановки, социального заказа.

3.2. Методические функции Педагогического совета:
3.2.1. Информационные: сообщение о состоянии учебно-воспитательного процесса й путях
его  совершенствования,  достижениях  педагогической  науки,  распространение
инновационного  и  актуального  педагогического  опыта,  ознакомление  с  эффективными
формами,  методами  и  приемами  обучения,  результатами  внедрения  опыта  педагогов-
новаторов,  инновационных  ОО,  внедрение  современных  образовательных  технологий.
3.2.2.0бразовательные:  повышение  квалификации  педагогических  работников  путем
передачи  профессиональных  знаний,  умений,  навыков,  педагогического  мастерства,
формирование  профессиональной  индивидуальности  и  педагогического  творчества.
3.2.3.0бобщающе-аналитические: анализ  состояния  учебно-воспитательного  процесса,
уровня  преподавания,  качества  знаний  и  уровня  воспитанности  обучающихся,  обобщение
и  анализ  педагогического  опыта;  выработка  системы  общих  взглядов  на  развитие,
обучение  и  воспитание,  определение  единых  требований  к  действиям  коллег.
3.2.4.Активизирующие:  координация  усилий  педагогического  коллектива,  всех  звеньев
методической  службы  (научно-методического  совета,  проблемных  и  творческих  групп,
методических  объединений)  для  решения  педагогических  проблем,  отраженных  в  единой
методической  теме  педагогического  коллектива  и  темах  самообразования  педагогических
работников.

4.2Социально-педагогические функции Педагогического совета:
4.2.1 Коммуникативные: обсуждение и рассмотрение механизмов организации взаимодействия
педагогического коллектива с родителями, учениками, педагогическими коллективами других
школ, социумом.
4.2.2. Координационные: интеграция  усилий  всех  субъектов  образовательного  процесса
(работников  школы,  родителей,  общественных  организаций,  профессиональных
партнеров  и  т.  п.),  участвующих  в  процессах  воспитания  и  развития  личности
обучающихся школы.
4.2.3.Согласовывающие: определение  целесообразности  принимаемых  мер,
последовательности действий; установление соответствия представленных программ, планов



процедурам регламента, законодательным актам, стандартам, постановлениям, должностным
инструкциям и т. п.
4.2.4.Социальные:  защита  прав  и  охрана  здоровья  обучающихся,  прав  и  обязанностей
родителей  (законных  представителей)  обучающихся,  прав,  социальных  гарантий  и  льгот
работников Учреждения.

4. Компетенция Педагогического совета
К компетенции педагогического совета относятся:
4.1.Согласование  основных  общеобразовательных  и  иных  образовательных  программ,
реализуемых Учреждением,  утверждение рабочих программ отдельных учебных предметов
(курсов, модулей).
4.2.Определение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем
учебников,  рекомендованных к  использованию при реализации имеющих государственную
аккредитацию  образовательных  программ начального  общего,  основного  общего,  среднего
общего  образования  организациями,  осуществляющими  образовательную  деятельность,  а
также  учебных  пособий,  допущенных  к  использованию  при  реализации  указанных
образовательных программ такими организациями.
4.3.Принятие решений об изменении формы обучения отдельных обучающихся.
4.4.Принятие  на  основании  результатов  промежуточной  аттестации  решений  о  переводе
учащихся в следующий класс (в том числе условно).
4.5.Принятие  решений  о  допуске  обучающихся,  завершивших  обучение  по  основным
общеобразовательным  программам  основного  общего  и  среднего  общего  образования,  к
государственной итоговой аттестации;
4.6.Представление  обучающихся  к  поощрению  в  соответствии  с  установленными
Учреждением  видами  и  условиями  поощрения  за  успехи  в  учебной,  физкультурной,
спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой деятельности.
4.7.Представление педагогических работников Учреждения к награждению государственными
наградами и отраслевыми знаками отличия в сфере образования и науки.
4.8.Согласование  участия  Учреждения  в  прикладных  научных  исследованиях  и
экспериментальных разработках, осуществляемых другими образовательными учреждениями
и (или) научными организациями, инновационной деятельности в сфере образования.
4.9.Рассмотрение  актуальных  вопросов  совершенствования  и  развития  образовательной
деятельности Учреждения с принятием по этим вопросам решений информационного й (или)
рекомендательного характера.
4.10. Разработка,  обсуждение  и  принятие  программы  развития  Учреждения  (в  части  ее
образовательного  компонента),  образовательной  программы  Учреждения,  планов  работы
Учреждения.
4.11.Принятие локальных актов в пределах своей компетентности, заслушивание информации
и отчетов, отражающих образовательную деятельность школы.
4.12.Организация  смотров,  конкурсов  педагогических  кадров  в  целях  совершенствования
учебно-воспитательной работы Учреждения.
4.13. Делегирование  представителей  педагогического  коллектива  Учреждения  в  Совет
школы и другие коллегиальные органы.
4.14. Принятие решений о выдаче соответствующих документов об образовании.
4.15. Принятие решений об отчислении обучающихся, достигших 15 лет, из образовательного
учреждения,  если  иные  меры  дисциплинарного  взыскания  и  меры  педагогического
воздействия  не  дали  результата  и  дальнейшее  их  пребывание  в  Учреждении  оказывает
отрицательное  влияние  на  других  обучающихся,  нарушает  их  права  и  права  работников
Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения, в порядке, определенном
Законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МКОУ «Пановская  СОШ».
4.16. Принятие решений о создании временных творческих и методических объединений с
приглашением  специалистов  различного  профиля,  консультантов  для  выработки
рекомендаций по совершенствованию образовательной деятельности Учреждения.
4.17.Заслушивание  отчетов  о  деятельности  школьных  методических  объединений  и
творческих групп.



4.18. Рассматривание вопросов, касающихся аттестации педагогических работников в целях
подтверждения соответствия их занимаемым должностям.
4.19.Выработка  предложения  директору  Учреждения  по  вопросам  совершенствования
образовательной деятельности.
4.20.Рекомендации и внедрение в образовательную деятельность образовательных технологий,
в  том  числе  дистанционных  образовательных  технологий,  реализуемых  с  применением
информационных  и  телекоммуникационных  технологий  в  порядке,  установленном
законодательством об образовании.

5. Права и ответственность Педагогического совета
5.1. Педагогический совет имеет право:
создавать  временные  творческие  объединения  с  приглашением  специалистов  различного
профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на
Педагогическом совете;
принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;
принимать,  рассматривать  положения  (локальные  акты)  с  компетенцией,  относящейся  к
объединениям по профессии;
в  необходимых  случаях  на  заседания  Педагогического  совета  могут  приглашаться
представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с учреждением
по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в
финансировании  данного  учреждения,  и  др.  Необходимость  их  приглашения  определяется
председателем  Педагогического  совета,  учредителем  (если  данное  положение  оговорено  в
договоре  между  учредителем  и  образовательным  учреждением).  Лица,  приглашенные  на
заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
5.2. Педагогический совет ответственен за:
выполнение плана работы;
соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о
защите прав детства и др.;
утверждение образовательных программ;
объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива;
принятие  конкретных  решений  по  каждому  рассматриваемому  вопросу,  с  указанием
ответственных лиц и сроков исполнения.

6. Организация деятельности Педагогического совета
6.1. Педагогический  совет  избирает  из  своего  состава  открытым  голосованием
председателя и секретаря. Секретарь избирается на учебный год.
6.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы
общеобразовательного учреждения.
6.3. Заседания Педагогического совета созываются  не менее одного раза в четверть.
6.4. Наряду с общим Педагогическим советом могут собираться малые Педагогические советы
для решения вопросов, касающихся только педагогов данной группы.
6.5. Решения  Педагогического  совета  принимаются большинством голосов  при  наличии на
заседании  не  менее  двух  третей  его  членов  (если  процесс  голосования  не  оговорен
специальным  положением).  При  равном  количестве  голосов  решающим  является  голос
председателя Педагогического совета.
6.6. Организацию  выполнения  решений  Педагогического  совета  осуществляет
руководитель  образовательного  учреждения  и  ответственные  лица,  указанные  в  решении.
Результаты  этой  работы  сообщаются  членам  Педагогического  совета  на  последующих  его
заседаниях.

6.7. Руководитель  образовательного  учреждения  в  случае  несогласия  с  решением
Педагогического  совета  приостанавливает  выполнение  решения,  извещает  об  этом
учредителя,  который  при  участии  заинтересованных  сторон  рассматривает  данное



заявление,  знакомится  с  мотивированным  мнением  большинства  членов  Педагогического
совета и выносит окончательное решение по спорному вопросу.
6.8. Педагогический совет не  вправе  рассматривать  и принимать решения по вопросам,  не
отнесенным к его компетенции настоящим Уставом.

7. Документация Педагогического совета
7.1. Заседания  Педагогического  совета  оформляются  протокольно.  В  книге  протоколов
фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и
замечания  членов  педсовета.  Протоколы  подписываются  председателем  и  секретарем
педагогического совета.
7.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
7.4. Книга  протоколов  Педагогического  совета  образовательного  учреждения  входит  в  его
номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту.
7.5. Книга  протоколов  Педагогического  совета  пронумеровывается  постранично,
прошнуровывается,  скрепляется  подписью  руководителя  и  печатью  образовательного
учреждения.

8. Заключительные положения
8.1.  Настоящее  Положение  о  Педагогическом  совете   является  локальным  нормативным
актом,  принимается  на  Педагогическом совете  и  утверждается  (либо вводится  в  действие)
приказом директора школы.
8.2. Все изменения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
8.3.Положение  о  порядке  оформления  возникновения,  приостановления  и  прекращения
образовательных отношений принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения
к Положению принимаются в порядке, предусмотренным п.8.1. настоящего Положения. 
8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов)
в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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